
รายงานการประชุมข้าราชการและเจ้าหน้าที่สำนักงานปศุสัตว์เขต ๗ 
ครั้งที่ 6/๒๕๖๖ 

เมื่อวันศุกร์ที่ 21 สิงหาคม ๒๕๖๖ 
ณ ห้องประชุม ๒๐๔ สำนักงานปศุสัตว์เขต ๗ 

 
-------------------------------------   

ผู้มาประชุม 
๑ นายยุษฐิระ บัณฑุกุล            ปศุสัตว์เขต ๗    ประธาน 
๒ นายจำลอง  วรศรี    ผู้อำนวยการส่วนสุขภาพสัตว์ 
๓ นายวรวุฒิ วิเศษโส   ผู้อำนวยการส่วนมาตรฐานการปศุสัตว์ 
๔ นายสุพัฒน์ เอ่ียมสอาด   ผู้อำนวยการส่วนส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ 
๕ นางสาววิสุทธิวรรณ  ปั้นฉาย  ผู้อำนวยการส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศฯ 
๖ นางสาวเยาวลักษณ์ พันธุลาภ  หัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
๗ นางสาวพรพิมล  ชุติจิตวิทยา  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
๘ นางสาวเบญจวรรณ  ธรรมจิตติโชคดี เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
๙ นางรัฐฐา ธำรงโอภาส   รก. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
๑๐ นายธนกร  ซิ้มเกษม   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
๑๑ นายนพพร  หนูรัตน์   สัตวแพทย์ชำนาญงาน 
๑๒ นางมรกต  พิชญาสาธิต   นายสัตวแพทย์ชำนาญการ 
๑๓ นายอดิศักดิ์ ใจหลัก   นักวิชาการสัตวบาลชำนาญการ 
๑๔ นายศุภณัฐ สังข์เอ่ียม   เจ้าพนักงานสัตวบาลชำนาญงาน 
๑๕ นายสุพจน์  เตี้ยทอง   พนักงานธุรการ ระดับ ส ๓ 
๑๖ นางสายพลอย  ชาวนาวิก   พนักงานธุรการ ระดับ  ส ๔ 
๑๗ นางสาวอำพร สุขจินดา   นักจัดการงานทั่วไป 
๑๘ นายปิยะชาติ อ่วมแดง   นิติกร 
๑๙ นายธนะ ตั้งไชยคีรี   นิติกร 
๒๐ นายภานุวัฒน์ ชื่นชม   นักวิชาการสัตวบาล 
๒๑ นางสาวภารดี จันทร์โชต ิ   เจ้าพนักงานสัตวบาล 
๒๒ นายวสุ รูปสวย    นักวิชาการสัตวบาล 
๒๓ นายธนกิตติ อินปา   เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์ 
๒๔ นางน้ำผึ้ง ภัทรธนานนท์   นักวิชาการสัตวบาล 
๒๕ นายประเสริฐ ภู่แก้ว   นักจัดการงานทั่วไป 
๒๖ นายนิพนธ์ สนิทปัญญาวุโธ  พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 
๒๗ นายสุรศักดิ์ ศรสุวรรณวุฒิ   พนักงานผู้ช่วยสัตวบาล 
๒๘ นายธนัญชัย  แสงจันทร์   นักวิชาการสัตวบาล 
๒๙ นางสาวสุนารี อนันตชัย   นักจัดการงานทั่วไป 
๓๐ นางมณฑา ปั้นเหน่งเพ็ชร์   นักจัดการงานทั่วไป 
๓๑ นางสาวพัชร์สิตา กุลพันธ์ธานนท์  เจ้าพนักงานธุรการ 
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ผู้ไม่มาประชุม 
๑. นางสาวแสงจันทร์  ศรีศิลปอุดม  นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ  ไปราชการ 
๒. นายปรัศนี  ชูรัตน์   นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ  ไปราชการ 
๓. นางสาวพิมาลา  เกษมสุข   นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ  ไปราชการ 
๔. นายอนุสรณ์ สังข์ผาด   นายสัตวแพทย์ชำนาญการพิเศษ  ไปราชการ 
๕. นางสาวขนิษฐา  เตชวาทกุล  นายสัตวแพทย์ชำนาญการ  ไปราชการ 
๖. นางสาววนารัตน์ บารมีรังสิกุล  นายสัตวแพทย์ชำนาญการ  ไปราชการ 
๗. นางนิสาชล ศรีอ่อน   นักวิชาการสัตวบาลชำนาญการ  ไปราชการ 
๘. นางสาวปรางค์ทิพย์ เหลืองอรัญนภา นักวิชาการสัตวบาลปฏิบัติการ  ไปราชการ 
๙. นางสาวโชติมา  ประเสริฐสินเจริญ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ  ลาป่วย 
๑๐. นายชาญชัย  ชินทัตโต   พนักงานขับรถยนต์ ระดับ  ส ๒  ไปราชการ 
๑๑. นายสานิตย์ หอมศรีประเสริฐ  พนักงานรักษาความปลอดภัย บ๒  -  
๑๒. นางสาวจงกล เพ็งปรีชา   นักวิชาการสัตวบาล   ไปราชการ 
๑๓. นางสาวอภิญญา สิงห์เสริมวงษ์  นักวิชาการสัตวบาล   ไปราชการ 
๑๔. นางสาวสุธิดา แซ่อ้ึง   นักวิเคราะห์นโยบายและแผน  ไปราชการ 
๑๕. นายสมหมาย ศิวะพฤฒาวาส  พนักงานผู้ช่วยปศุสัตว์   ไปราชการ 
๑๖. นายปิยะ รมณียชาติ   เจ้าพนักงานสัตวบาล   ไปราชการ 
๑๗. นางสาวฐิตาภรณ์ เหลืองทองคำ  นักวิชาการสัตวบาล   ลาป่วย 

เริ่มประชุมเวลา ๐๙.๓๐ น.  

วาระท่ี ๑ เรื่องท่ีประธานแจง้ให้ท่ีประชุมทราบ 
 1.1 แนะนำบุคลากรใหม่ นางสาวยมลรดา กสิบุตร ตำแหน่งเจ้าพนักงานสัตวบาล ส่วนส่งเสริมและ
พัฒนาการปศุสัตว์ สำนักงานปศุสัตว์เขต 7 
 1.2 ปศุสัตว์เขต 7 นายยุษฐิระ บัณฑุกุล ให้นโยบายการปฏิบัติราชการแก่บุคลากรในสังกัด 
 1.2.1 แนะนำให้บุคลากรในสังกัดดูแลสุขภาพจากไข้หวัดใหญ่ที่กำลังระบาดอยู่ โดยการฉีดวัคซีนเพื่อ
ป้องกันโรคไข้หวัดใหญ่ดังกล่าว 
 1.2.2 โครงการชั่งหัวมัน ซึ่งปศุสัตว์เขตเป็นประธาน และมอบผู้ที่เกี่ยวข้องจัดทำข้อมูลโดยสรุปเป็น 
(one page) ให้กำหนดแนวทางการร่วมกันแก้ไขปัญหาต่างๆ และแนวทางการจัดการโรคที่เหมาะสม เพื่อนำข้อมูลที่
ไดไ้ปเสนอผู้ต่ออธิบดีกรมปศุสัตว์ในการประชุม ในวันที่ 21-23 สิงหาคม 2566 ที่จังหวัดชลบุรี  
 1.2.3 โครงการตามพระราชดำริ งานสัตวแพทย์พระราชทาน จากการประชุมที่ผ่านมา มติที่ประชุม
ต้องการให้เป็นการดำเนินการอย่างยั่งยืน โดยด้านวัวนมถ้าจะให้เกิดความเข้มแข็งยั่งยืนต้องดำเนินการร่วมกับ
สหกรณโ์คนม แต่หากสหกรณ์ยังไม่มีพร้อมในการดำเนินงาน ก็อาจใช้ฟาร์มหรือสถานที่อ่ืนๆ ต่อไป 
 1.2.4 การเคลื่อนย้ายสุกรโดยระบบ E movement เพ่ือเป็นแนวทางหลักในการแก้ไขปัญหาหมูเถ่ือน 
มอบส่วนยุทธศาสตร์ฯ และส่วนสุขภาพฯ ในการบูรณาการร่วมกัน 

มติที่ประชุม รับทราบ 
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วาระท่ี ๒ เรื่องรับรองรายงานการประชุม  
  ฝ่ายบริหารทั่วไป เสนอร่างรายงานการประชุม ครั้งที่ 5/๒๕๖๖ ซึ่งได้แจ้งเวียนให้ทุกส่วน/ฝ่าย ผ่านทาง   

E-mail และ line ข่าวสารสำนักงานปศุสัตว์เขต 7 พิจารณาแล้ว หากมีข้อแก้ไขเพ่ิมเติม แจ้งฝ่ายบริหารทั่วไป เพ่ือนำ
ขึ้นเว็บไซต์ของหน่วยงานต่อไป  
มติที่ประชุม ไม่มีการแก้ไข รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 5/2566 

วาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุม  
   3.1 มิสเตอร์รายชนิดสัตว์ ด้านไข่ไก่ (โดย นายวรวุฒิ วิเศษโส) 

1. ประเภทของสถานที่รวบรวมไข่/คัดไข่  
- สถานที่รวบรวมไข่ รวบรวมไข่ > 5,000 ฟอง โดยพ้ืนที่แยกจากฟาร์มชัดเจน 
- สถานที่รวบรวมไข่ตรวจสอบย้อนกลับ (ล้ง OK) เป็นสถานที่รวบรวมไข่ที่ขึ้นทะเบียน มีการ

ตรวจประเมินสุขลักษณะที่ดี สามารถตรวจสอบย้อนกลับได้ถึงฟาร์ม GAP ได้ มีผลตรวจไข่สดทางห้องปฏิบัติการ 
- ศูนย์รวบรวมไข่ (GMP) ต้องมี มกษ. 6910-2555  
- ศูนย์รวบรวมไข่เพ่ือการส่งออก (Est.) ต้องม ีมกษ. 6910-2555 และข้อกำหนดประเทศคู่ค้า 

2. โครงการไข่สดปลอดภัย ใส่ใจผู้บริโภค (ปศุสัตว์ OK) 
- สถานที่รวบรวมไข่ > 5,000 ฟอง 
- ขึ้นทะเบียนสถานที่รวบรวมไข่, ตรวจสอบย้อนกลับ, สุขลักษณะ 
- สถานที่รวบรวมไข่ตรวจสอบย้อนกลับ (ล้ง OK) 
- ฟาร์ม GAP และ ศรข. GMP 
- ร้านค้า/ Modern trade 

3. การพัฒนาการผลิตไข่สดตลอดห่วงโซ่ 
- ฟาร์ม ➢ ล้งโรงคัดไข่ ➢ สถานที่จำหน่าย ➢ ไข่      

  4. การรับรองผลิตภัณฑ์ไข่ 
 - ต้องได้รับการรับรอง GMP/GHP จากกรมปศุสัตว์ เป็นไข่อนามัย (Q Mark) หรือไข่สุพรรณหงส์ 

5.  โครงการ “สร้างความเชื่อมั่นในสินค้าเกษตรและอาหาร” กิจกรรมการสร้างเครื่องหมายการ
รับรองไข่ไก่ “สุพรรณหงส์) 

1. แนวคิด ความปลอดภัยด้านอาหาร (Food safety)  
- ฟาร์มสัตว์ปีก ต้องปฏิบัติตามระบบวิธีทางการเกษตรที่ดี (GAP) และขึ้นทะเบียนเป็นฟาร์ม

ปลอดโรคชาลโมเนลโลลิส (SALMONELLOSES) 
- สถานที่รวบรวมไข่และโรงงานผลิตสินค้าปศุสัตว์ ต้องผ่านการรับรองมาตรฐานโรงงานผลิด 

GHP หรือ GMP มีระบบการวิเคราะห์อันตรายและจุดวิกฤตที่ต้องควบคุม (HACCP) มีการตรวจสารตกค้างและเชื้อ
ก่อโรคที่สำคัญ มีการควบคุมอุณหภูมิในการเก็บรักษา และการขนส่ง มีการบ่งชี้ไข่บนฟองไข่ พร้อมทั้งพัฒนาระบบ
ตรวจสอบย้อนหลัง (TRACEABILITY) เพ่ือให้ผู้บริโภคสามารถตรวจสอบย้อนกลับสินค้าไปยังฟาร์มได้ มีการบ่งชี้ เพ่ือ
บ่งบอกคุณภาพระดับพรีเม่ียมของประเทศไทย ด้วยตราสัญลักษณ์ “สุพรรณหงส์” 

- สถานที่จำหน่าย ได้รับรองโครงการไข่สดปลอดภัย ใส่ใจผู้บริโภค (ปศุสัตว์ OK) 
2. กิจกรรมการสร้างเครื่องหมายการรับรองไข่ไก่ “สุพรรณหงส์” ประกอบด้วย 

- โครงการพัฒนาและติดตามระบบการเฝ้าระวังโรคซัลโมแนลล่าในฟาร์มสัตว์ปีกไข่ 
- โครงการพัฒนา และติดตามระบบการผลิตไข่ไก่ภายใต้เครื่องหมายรับรองไข่ไก่ “สุพรรณหงส์” 
- โครงการเพิ่มศักยภาพการตรวจสอบคุณภาพไข่ไก่ของห้องปฏิบัติการกรมปศุสัตว์ 



 ๔  
 

- โครงการส่งเสริมการพัฒนาบรรจุภัณฑ์และการแสดงเครื่องหมายตราสัญลักษณ์ไข่ 
“สุพรรณหงส์” ที่ฟองไข่ 

- โครงการสื่อประชาสัมพันธ์สำหรับผู้บริโภคเพ่ือสร้างการรับรู้ตราสัญลักษณ์ไข่ “สุพรรณหงส์”  
-  โดยโครงการพัฒนาและติดตามระบบการผลิตไข่ไก่ภายใต้เครื่องหมายรับรองไข่ไก่ “สุพรรณหงส์” 

นั้น จะเป็นการเชื่อมโยงระหว่างฟาร์มที่ได้ขึ้นทะเบียน และศูนย์รวบรวมไข่ GMP/HAccp/CCp ใบรับรองมีอายุการรับรอง 3 ปี 
มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๔ เรื่องเพื่อทราบและพิจารณา 
   ๔.๑ การดำเนินงานตามตัวชี้วัด ปัญหาอุปสรรคแนวทางแก้ไขในการดำเนินงานและแผนการปฏิบัติงาน

เดือนถัดไป 
4.1.1 ฝ่ายบริหารทั่วไป (โดย นางสาวเยาวลักษณ์ พันธุลาภ) 

- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัดด้านการเบิกจ่ายงบประมาณ  
งานติดตามราชการ 

สรุปงบประมาณ  ณ 21 สิงหาคม 2566 
กิจกรรม งบประมาณทั้งป ี ค่าใช้จ่าย ยอดคงเหลือ หมายเหต ุ

งานติดตามราชการ 150,000.00 123,676.00 26,324.00 หมายเหต ุ

เบี้ยเล้ียง   15,580.00     

ค่าที่พัก   27,020.00     
พาหนะ   21,662.00     

จ้างเหมาบริการ   1,220.00     
ค่าใช้จ่ายในการประชุม   22,180.00     

ค่าวัสดุน้ำมันเชื้อเพลิง   4,340.00     
รอเบิก               31,674.00     

ฝ่ายบริหารทัว่ไป 
สรุปงบประมาณ ฝ่ายบรหิาร ณ 21 สิงหาคม 2566 

กิจกรรม งบประมาณทั้งปี ค่าใช้จ่าย ยอดคงเหลือ หมายเหต ุ
งานบริหาร 1,193,600.00 1,193,056.55 543.45 หมายเหต ุ

เบี้ยเล้ียง   2,400.00     
ค่าที่พัก   3,200.00     
พาหนะ   500.00     
ซ่อมแซมยานพาหนะ   34,911.55     
ซ่อมแซมครุภัณฑ์   1,650.00     
ค่าเช่าทรัพย์สิน   954,990.00     
ค่าจ้างเหมาบริการ   88,480.00     
ค่าใช้จ่ายในการประชุม   33,385.00     
วัสดุสำนักงาน   2,312.00     

วัสดุเชื้อเพลิง   35,570.00     
วัสดุงานบ้านงานครัว   7,808.00     
ค่าเช่าเครื่องถ่ายเอกสาร ก.ค.-ก.ย.   6,000.00     
ค่าน้ำมันเดือน ก.ค. (รอเบิก)   3,850.00     
ประมาณการค่าน้ำมัน   8,000.00     
ค่าจัดประชุม ส.ค.-ก.ย.   10,000.00     
     
     



 ๕  
 

 

กิจกรรม 5 ส 8,000.00 8,000.00 0.00 หมายเหต ุ
เบี้ยเล้ียง   1,920.00     
ค่าที่พัก   0.00     
พาหนะ   1,200.00     
ค่าใช้จ่ายรอเบิก   4,880.00     

จ้างเหมาบริการ 96,000.00 95,999.67 0.33 หมายเหต ุ
ค่าจ้างเหมาบริการ   55,466.67     
วัสดุคอมฯ, กระดาษ   16,533.00     
ค่าจ้างเหมาบริการ ก.ค.-ก.ย.           24,000.00      

 
ส่วนยุทธศาสตร์ฯ 

สรุปงบประมาณ ส่วนยุทธศาสตร์ ณ 21 สิงหาคม 2566 
กิจกรรม งบประมาณ ค่าใช้จ่าย ยอดคงเหลือ หมายเหต ุ

  52,000.00 52,000.00 0.00   

เบี้ยเล้ียง 47,000.00 9,050.00     
ค่าที่พัก   10,400.00     
พาหนะ   7,880.00     

ค่าใช้จ่ายในการประชุม 2,000.00 2,000.00 
จัดประชุม 
18/8/66 

  

วัสดุสำนักงาน 3,000.00 3,000.00     
    6,000.00 

อยู่ระหว่างรอเบิก 
  

    11,200.00   
    2,470.00   

 
ส่วนสุขภาพสตัว ์

สรุปงบประมาณ ส่วนสุขภาพสัตว ์ณ 21 สิงหาคม 2566 
กิจกรรม งบประมาณ ค่าใช้จ่าย ยอดคงเหลือ หมายเหต ุ

รวมงบประมาณทั้งหมด 6,602,700.00 6,602,700.00 0.00   

เบี้ยเล้ียง   197,050.00     
ค่าที่พัก   49,800.00     
พาหนะ   176,937.00     
ค่าโดยสารเครื่องบิน   10,072.00     
 จ้างเหมาบริการ   162,800.00     
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม   207,800.00     
ค่าใช้จ่ายในการประชุม   7,600.00     
ซ่อมแซมยานพาหนะ   44,727.94     
วัสดุการเกษตร   99,900.00     
วัสดุวิทยาศาสตร์การแพทย ์   869,849.54     
วัสดุเวชภัณฑ์   3,469,374.00     
ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์ฯ   664,800.46     

ค่าเวชภัณฑ์ฯ   498,416.00     
ค่าเบี้ยเล้ียง   111,573.06     
ค่าจ้างเหมาบริการ   32,000.00     



 ๖  
 

ส่วนมาตรฐานการปศุสัตว ์
สรุปงบประมาณ ส่วนสุขภาพสัตว ์ณ 21 สิงหาคม 2566 

 กิจกรรม   งบประมาณทั้งปี   ค่าใช้จ่าย   ยอดคงเหลือ   หมายเหตุ  

          771,880.00           635,356.98        136,523.02    
ค่าเบี้ยเล้ียง           251,286.00             71,360.00   73,857.20   
 ค่าที่พัก              34,400.00      
 ค่าพาหนะ               71,668.80      
ค่าซ่อมแซมยานพาหนะ   78,984.00    64,168.18         14,815.82   
 ค่าจ้างเหมา          172,200.00            201,760.00  -29,560.00   
ค่าประชุมราชการ         1,190.00      1,190.00                      -     
ค่าใช้จ่ายฝึกอบรม         202,170.00          156,160.00          46,010.00   
ค่าวัสดุ สนง.               5,800.00                5,800.00                       -     
ค่าวัสดุ คอมพวิเตอร์       23,850.00    23,850.00                       -     
 ค่าวัสดุเชื้อเพลิง            34,400.00              5,000.00       29,400.00   
 ค่าวัสดุวิทยาศาสตร์                2,000.00                        -             2,000.00   

 
ส่วนส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว ์

สรุปงบประมาณ ส่วนส่งเสริมฯ ณ 21 สิงหาคม 2566 
  งบประมาณทั้งป ี ค่าใช้จ่าย ยอดคงเหลือ หมายเหต ุ

รวมงบประมาณทั้งหมด 724,400.00 567,929.94 156,470.06   

ค่าตอบแทนผู้ปฏบิัติงานให้ราชการ 
               

2,500.00  
                           
-    

                 
2,500.00  

  

เบี้ยเล้ียง 290,220.00 120,130.00 20,875.00 

รออนุมัติปรับเปลี่ยน 
งปม. 

ที่พัก   92,350.00 - 
พาหนะ   98,615.00 - 
ค่าใช้จ่ายในการประชุม 7,130.00 10,450.00 -3,320.00 
ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 44,600.00 44,600.00 0.00 

ซ่อมแซมยานพาหนะ 8,605.00 8,604.94 0.06 
ค่าจ้างเหมาบริการ  4,000.00 3,240.00 760.00 
วัสดุสำนักงาน 5,800.00 6,520.00 -720.00 

รออนุมัติปรับเปลี่ยน 
งปม. 

วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น 75,700.00 4,600.00 71,100.00 
วัสดุงานบ้านงานครัว 10,445.00 10,445.00 0.00 
วัสดุการเกษตร 105,300.00 92,900.00 12,400.00 
วัสดุวิทยาศาสตร์ 152,750.00 18,925.00 133,825.00 
วัสดุเวชภัณฑ์ 17,350.00 56,550.00 -39,200.00 
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- ข้อมูลอัตราว่างของข้าราชการ สนง.ปศจ.ภายในพ้ืนที่สำนักงานปศุสัตว์เขต 7 ข้อมูล  ณ เดือนกรกฏาคม 2566 
สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสงคราม 

1 ว่าง นายสัตวแพทย์ปก./ชก./ชพ. (กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์) 
2 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอเมืองสมุทรสงคราม  
3 ว่าง ปศุสัตว์อำเภออัมพวา 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดกาญจนบุร ี
1 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอเมืองกาญจนบุร ี
2 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอทองผาภูม ิ
3 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอศรีสวัสดิ ์
4 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอดา่นมะขามเต้ีย 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดนครปฐม 
1 ว่าง หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์ฯ   
2 ว่าง หัวหน้ากลุ่มส่งเสริมฯ  
3 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอนครชัยศร ี
4 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอดอนตูม 
5 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอสามพราน 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ 
1 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (กลุ่มพัฒนาสุขภาพสัตว์) 
2 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอบางสะพาน) 
3 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอกุยบุร ี

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดเพชรบุรี 
1  ว่าง หัวหน้ากลุ่มยุทธศาสตร์ฯ   
2 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอเมืองเพชรบุรี) 
3  ว่าง สัตวแพทย์ชำนาญงาน (สนง.ปศุสัตว์อำเภอเขาย้อย) 
4 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอบ้านแหลม 
5 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอแก่งกระจาน 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดราชบุร ี
1 ว่าง นักวิชาการสัตวบาล ปก./ชก. (กลุ่มส่งเสริมฯ) 
2 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอดำเนินสะดวก) 
3 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอบ้านโป่ง) 
4 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอสวนผึ้ง) 
5 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอสวนผึ้ง 
6 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอดำเนินสะดวก 
7 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอวัดเพลง 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสุพรรณบุรี 
1 ว่าง นายสัตวแพทย ์ปก./ชก./ชพ. (สนง.ปศุสัตว์อำเภอเดิมบางนางบวช) 
2 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอเดิมบางนางบวช 

สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดสมุทรสาคร 
1 ว่าง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. (ฝ่ายบริหารฯ) 
2 ว่าง เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. (ฝ่ายบริหารฯ) 
3 ว่าง สัตวแพทย ์ปง./ชง. (กลุ่มยุทธศาสตร์ฯ) 
4 ว่าง ปศุสัตว์อำเภอกระทุ่มแบน 

มติที่ประชุม รับทราบ 



 ๘  
 

๔.๑.2 ส่วนยุทธศาสตร์และสารสนเทศการปศุสัตว์ (โดย นางสาววิสุทธิวรรณ  ปั้นฉาย) 

- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
ตัวชี้วัดที่รับผิดชอบ ผลการ

ดำเนินการ 
ระดับความสำเร็จในการพัฒนาผู้ใต้บังคับบัญชา  
 

5 

ร้อยละความสำเร็จของปริมาณผลผลิตที่ปศุสัตว์จังหวัดในพ้ืนที่รับผิดชอบของปศุสัตว์เขตทำได้จริง
เปรียบเทียบกับเป้าหมายผลผลิตที่สำนักงานปศุสัตว์จังหวัดได้รับตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

5 

ร้อยละความสำเร็จของปริมาณผลผลิตที่ปศุสัตว์เขตทำได้จริงเปรียบเทียบกับเป้าหมายผลผลิตที่
สำนักงานปศุสัตว์เขตได้รับตามเอกสารงบประมาณรายจ่าย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  

5 

ระดับความสำเร็จในการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์รายชนิดสัตว์ระดับเขต  
 

๔ 

ระดับความสำเร็จในการกำกับปศุสัตว์จังหวัดในสังกัดให้ดำเนินการผลิตและเผยแพร่สื่อ
ประชาสัมพันธ์สร้างความรับรู้ความเข้าใจแก่ประชาชน  

4 

การปรับปรุงฐานข้อมูลทะเบียนเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ 
 

5 

ร้อยละความสำเร็จในการทำหน้าที่ผู้ตรวจราชการกรมปศุสัตว์  4 

การเตรียมความพร้อมการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติในพื้นที่เขต ๗ 
วัตถุประสงค์  
๑. การเตรียมรับสถานการณ์ป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติที่จะเกิดขึ้น  
๒. เตรียมความพร้อมวางแผนป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ และรับมือกับสถานการณ์ที่จะเกิดข้ึน  
๓. เตรียมความพร้อมให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยอย่างรวดเร็ว และให้กลับสู่ภาวะปกติโดยเร็ว 

มาตรการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติด้านปศุสัตว์ 
๑. ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสาร การดำเนินงาน มาตรการต่างๆ ในการป้องกันและแก้ไขปัญหาภัยพิบัติ 
๒ .ส่งเสริมความรู้เพ่ือลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ เช่น ปรับเปลี่ยนการผลิตให้เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่ และ

ปริมาณด้านต้นทุน 
๓. ส่งเสริมถ่ายทอดความรู้ให้แก่เกษตรกร เพ่ือลดความเสี่ยงในการเพาะเลี้ยงสัตว์ 
๔. พัฒนาอาชีพการเลี้ยงสัตว์แบบผสมผสานในเกษตรกรรายย่อย 
๕. มาตรการฟ้ืนฟูและพัฒนาพ้ืนที่ เกษตรที่ประสบภัยพิบัติ  โดยการเร่งรัดปฏิบัติตามระเบียบ

กระทรวงการคลังว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๔ 
การจัดการความเสี่ยงจากสาธารณภัย (Disaster Risk Management)  

๑. ระยะก่อนเกิดภัย : การลดความเสี่ยงจากภัยพิบัติ (Disaster Risk Reduction) การประเมินความเสี่ยง
จากสาธารณภัย การปรับแผนการเกษตรเพ่ือกระจายความเสี่ยงวางแผนการจัดสรรด้านวิเคราะห์ประเมินความเสี่ยง
เพ่ือกำหนดพื้นที่เสี่ยงด้านพืช ด้านประมง ด้านปศุสัตว์ 
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๒. ระยะเกิดภัย : การจัดการภาวะฉุกเฉิน (Emergency Management) การบรรเทาทุกข์ (Relief) ได้แก่ 
แจกจ่ายเสบียงสัตว์ และดูแลสุขภาพสัตว์ จัดหน่วยเฉพาะกิจลงพ้ืนที่ ให้คำแนะนำและความช่วยเหลือเกษตรกร 
สำรวจ และประเมินความเสียหายเบื้องต้น รายงานสถานการณ์ตามแบบของกรมปศุสัตว์ (รายงานสัตว์ที่ได้รับ
ผลกระทบและแปลงหญ้าที่เสียหาย (แบบ คปส.๑), รายงานการให้ความช่วยเหลือเฉพาะหน้า (สัตว์ที่อพยพ ,เสบียง
อาหารสัตว์, ดูแลและสร้างเสริมสุขภาพสัตว์, ถุงยังชีพ) (แบบ คปส.๒) , รายงานสัตว์ตาย/สูญหายจริง (แบบ คปส.๓) 

๓. ระยะหลังเกิดภัย : การฟ้ืนฟู (Recovery) และสร้างใหม่ใหด้ีกว่าเดิม (Build Back Better) การช่วยเหลือ
เพ่ือบรรเทาความเดือดร้อนเป็นเงินตามระเบียบกระทรวงการคลัง ว่าด้วยเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๒ และหลักเกณฑ์การใช้จ่ายเงินทดรองราชการเพ่ือช่วยเหลือผู้ประสบภัย
พิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๓ และหลักเกณฑ์วิธีปฏิบัติปลีกย่อยเกี่ยวกับการให้ความช่วยเหลือด้านการเกษตรประสบ
ภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน พ.ศ. ๒๕๖๔ 

การใช้เงินทดรองราชการให้เจ้าหน้าที่ท่ีเกี่ยวข้องดำเนินการให้ทันภายใน ๓ เดือน นับแต่วันที่เกิดภัย  
1. ระดับอำเภอ นายอำเภอ มีอานาจอนุมัติจ่ายเงนิทดรองราชการตามที่ผู้ว่าราชการจังหวัดแต่ละจังหวัด 

มอบหมาย  
2. ระดับจังหวัด ผู้ว่าราชการจังหวัด มีอานาจอนุมัติจ่ายเงินทดรองราชการ วงเงิน ๒๐ ล้านบาท ทุกภัย ทั้งนี้ 

ยกเว้น กรณีการป้องกันหรือยับยั้งการแพร่ระบาดของสัตว์หรือพืชทุกชนิดตามระเบียบกระทรวงการคลังฯ ข้อ ๑๙  
3. ระดับกระทรวง ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ มีอำนาจอนุมัติจ่ายเงินทดรองราชการวงเงิน ๕๐ ล้านบาท ทุกภัย 

การพิจารณาการขอรับการสนับสนุนเงินทดรองราชในอำนาจปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์  
๑. มีประกาศเขตการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน  
๒. ผ่านการพิจารณารับรองจากคณะกรรมการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติอำเภอ (ก.ช.ภ.อ.) หรือ

คณะกรรมการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกิ่งอำเภอ (ก.ช.ภ.กอ.) แล้วแต่กรณี และคณะกรรมการให้ความช่วยเหลือ
ผู้ประสบภัยพิบัติจังหวัด (ก.ช.ภ.จ.)  

๓. กรณีกรุงเทพมหานคร ผ่านการพิจารณารับรองจากคณะทำงานให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ด้าน
การเกษตรกรุงเทพมหานคร (ระดับเขต) และคณะกรรมการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติ ด้านการเกษตร
กรุงเทพมหานคร 

๔. คุณสมบัติเกษตรกรผู้ประสบภัยพิบัติที่จะได้รับการช่วยเหลือ เกษตรกรต้องขึ้นทะเบียน และปรับปรุงทะเบียน
กับหน่วยงานที่กำกับดูแลเกษตรกรแต่ละด้าน (พืช ประมง ปศุสัตว์) ของกระทรวงเกษตรและสหกรณ์ก่อเกิดภัยพิบัติแล้ว
เท่านั้น เกษตรกรผู้ปลูกพืช ที่พ้ืนที่ทำการเพาะปลูกมีพืชตายหรือเสียหายจนไม่สามารถฟ้ืนฟู หรือเยียวยาให้กลับสู่สภาพ
เดิมได้อีก หรือ เกษตรกรผู้เพาะเลี้ยงสัตว์น้าที่สัตว์น้ำตายหรือสูญหาย หรือเกษตรกรผู้เลี้ยงสัตว์ที่สัตว์ตายหรือสูญหาย 
พ้ืนที่ที่ประสบภัยด้านการเกษตรต้องอยู่ในพ้ืนที่ประกาศเขตการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติกรณีฉุกเฉิน 

การดำเนินการในระดับพื้นที่  
 1. การนำเสนอ ก.ช.ภ.อ. (ปศุสัตว์อำเภอ จัดทำรายละเอียดเสนอคณะกรรมการให้ความช่วยเหลือ

ผู้ประสบภัยพิบัติอำเภอ/กิ่งอาเภอ (ก.ช.ภ.อ./กอ.) พิจารณา)  



 ๑๐  
 

2. การนำเสนอ ก.ช.ภ.จ. (ปศุสัตว์จังหวัด จัดทำแบบคาขอจัดสรรงบประมาณ (แบบ กษ. 03) เสนอ
คณะกรรมการให้ความช่วยเหลือผู้ประสบภัยพิบัติจังหวัด (ก.ช.ภ.จ.) พิจารณาให้ความช่วยเหลือ  

3. จังหวัดนำเสนอกรม (ปศุสัตว์จังหวัด รวบรวมเอกสารหลักฐานส่งกรมปศุสัตว์ เพื่อขอใช้เงินทดรองราชการ
ในอำนาจปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์) 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

๔.๑.3 ส่วนสุขภาพสัตว์ (โดย นายจำลอง วรศรี)  
- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด  

๑. ด้านสขุภาพสัตว์ ระดับความสำเร็จในการป้องกันโรคระบาดสัตว์ น้ำหนักตัวชี้วัด : 10 คะแนน  
๑.๑ การรายงานสรุปแผน-ผลการฉีดวัคซีนป้องกันโรคที่สำคัญของ ปศจ.  

- ทำรายงานสรุปแผนผลการฉีดวัคซีน FMD (2 คะแนน) 
- ทำรายงานสรุปผลการฉีดวัคซีน Rabies ของอปท. (1 คะแนน) 

 ๑.๒ ค่ามัธยฐานของร้อยละ “ระดับความสำเร็จในการป้องกันโรคระบาดสัตว์ (การฉีดวัคซีนป้องกันโรคในสัตว์) = ตัวชี้วัดที่ 2 
ของสำนักงานปศุสัตว์จังหวัด 

- ส่วนที่ 1 การป้องกันโรค FMD  Haemo Rabies โดยการฉีดวัคซีน 
- ส่วนที่  2 ระดับ titer ภายหลังได้รับวัคซีน FMD และ Newcastle Dz 

๒. ปริมาณผลผลิตที่ปศุสัตว์จังหวัดทำได้จริงเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
๒.๑ กิจกรรมการพัฒนาสุขภาพสัตว์ 

- จำนวนตัวอย่างที่ได้รับการตรวจเฝ้าระวังป้องกันโรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ และโรคสัตว์แปลกถิ่น (โรคอหิวาต์ 
แอฟริกา (ASF)) 

๒.๒ ร้อยละความสำเร็จของปริมาณผลผลิตที่ ปศข.ทำได้จริงเทียบกับเป้าหมาย 
- โครงการพัฒนาศักยภาพกระบวนการผลิตสินค้าเกษตร“ปศุสัตว์เคลื่อนที่” 

๓. ปริมาณผลผลิตที่ปศุสัตว์จังหวัดทำได้จริงเปรียบเทียบกับเป้าหมาย 
๓.๑ กิจกรรมการพัฒนาสุขภาพสัตว์ ; ตัวชี้วัด : จำนวนตัวอย่างที่ได้รับการตรวจเฝ้าระวังป้องกันโรคอุบัติ 

ใหม่ อุบัติซ้ำ และโรคสัตว์แปลกถิ่น (โรคกาฬโรคแอฟริกาในม้า (AHS) 



 ๑๑  
 

 

๓.๒ กิจกรรมการพัฒนาสุขภาพสัตว์ ; ตัวชี้วัด : จำนวนตัวอย่างที่ได้รับการตรวจเฝ้าระวังป้องกัน 
โรคอุบัติใหม่ อุบัติซ้ำ และโรคสัตว์แปลกถิ่น (โรคลัมปี สกิน (LSD) 
๔. ติดตามงานตามนโยบาย 

๔.๑ สำนักงานปศุสัตว์จังหวัด/ อำเภอ ดำเนินการดังนี้ 
๔.๑.๑ วันที่ 11 ก.ค. 66 ร่วมกับนายอำเภอดอนตูม สำนักงานการค้าภายในจังหวัด ปศจ. ด่านนครปฐม 

ตรวจ Stock เนื้อสุกร ของบริษัทซ้อใหญ่ อ.ดอนตูม จ.นครปฐม 
๔.๑.๒ วันที่ 11 ก.ค. 66 ร่วมกับปศจ. ด่านนครปฐม ตรวจสอบการเคลื่อนย้ายซากสุกร ของบริษัทซันไชด์   

อ.เมือง จ.นครปฐม (กรณีสงสัยว่ามีการลักลอบเคลื่อนย้าย) 
4.1.3  วันที่ 17 ส.ค. 66 บริษัทไทย ฟู้ดส์ สไวน อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด อ.กำแพงแสน จ.นครปฐม 

4.1.3.1 โรงฆ่ามีกำลังการผลิตสูงสุด จำนวน 2,500 ตัวต่อวัน  
4.1.3.2 ที่พักซากสัตว์ มีจำนวน 3 ห้อง สามารถเก็บซากสุกร ได้สูงสุด จำนวน 400 ตัน  
4.1.3.3 จากข้อมูลในระบบ e-movement พบว่าตั้งแต่วันที่ 1-31 กรกฎาคม 2566 มีสุกร  

เข้าโรงฆ่า จำนวน 48,013 ตัว มีการเคลื่อนย้ายซากสุกรเข้า จำนวน 275.31 ตัน (จากโรงฆ่าสุกรของบริษัทไทยฟู้ด 
จำกัด จ.ขอนแก่น และ จ.ชลบุร ี)และมีการเคลื่อนยา้ยซากสุกร ออก จำนวน 4,687.78 ตัน 

4.1.3.4 พบว่าปริมาณซากสุกรที่เคลื่อนย้ายเข้า-ออก มีความสอดคล้องกัน 
5. โครงการประชาสัมพันธ์การยกระดับการผลิตสุกรและซากสุกร ตลอดทั้งห่วงโซ่การผลิต (Supply Chain)  
ด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG ผู้รับจ้างจะต้องผลิตเผยแพร่สื่อ จำนวน 4 ตอน ดังนี้ 
     ตอนที่  1 บทบาทหน้าที่ของกรมปศุสัตว์  
     ตอนที่ 2 การยกระดับการเลี้ยงสุกร ด้วยโมเดลเศรษฐกิจ BCG สู่ 3 สูง “ประสิทธิภาพสูง คุณภาพสูง และ
รายได้สูง” 
     ตอนที่ 3 กรมปศุสัตว์ห่วงใย ใส่ใจผู้บริโภค : การกำกับดูแลการผลิตสินค้าปศุสัตว์ให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
ณ โรงฆ่าสุกร  
    ตอนที่ 4 กรมปศุสัตว์บูรณาการความร่วมมือกับทุกภาคส่วน : ยกระดับการตรวจสอบการเคลื่อนย้ายสุกร และซากสุกร 
"ตรวจจริง จับจริง ลงโทษจริง ใหญ่แค่ไหนก็จับ”  
มติที่ประชุม รับทราบ 

๔.๑.4 ส่วนมาตรฐานการปศุสัตว์ (โดย นายวรวุฒิ วิเศษโส) 
- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 

ฟาร์มมาตรฐาน GAP ในพ้ืนที่เขต 7 

ไก่เนื้อ โคนม สุกร ไก่ไข่ โคเนื้อ เป็ดไข่ เป็ดเนื้อ อ่ืนๆ 
33% 34% 24% 3% 1% 1% 1% 3% 

ฟาร์มมาตรฐานบังคับ GAP ในพ้ืนที่เขต ๗ 
ไก่ไข่ GAP (แห่ง) ไก่ไข่ GAP บังคับ (แห่ง) 

99 19 
 
 
 



 ๑๒  
 

ฟาร์มมาตรฐานสุกรบังคับ GAP ในพ้ืนที่เขต ๗ 

 
สุกร GAP 

(แห่ง) 

GAP บังคับ (ขนาดใหญ่)  
บังคับใช้ 4 พค. 66 

GAP บังคับ (ขนาดกลาง)  
บังคับใช้ 2 สค 66 

รวามจำนวน  
non-gap ตาม

เกณฑ์บังคับท่ียัง
ไม่ได้รับรอง gap 

(non-gap) 
สำรวจ ต.ค. 65 

(non-gap) 
ปัจจุบัน 

(non-gap) 
สำรวจ ต.ค. 65) 

(non-gap) 
ปัจจุบัน 

779 94 31 54 28 59 

ผลการดำเนินงานการตรวจติดตาม/ต่ออายุ และรับรองใหม่ โรงฆ่าสัตว์ GMP 

ปศุสัตว์เขต ๗ ผล เป้า 

รับรอบใหม ่ 3 3 

ตรวจต่ออายุ 3 3 

ตรวจติดตาม 6 7 

กิจกรรมแก้ไขปัญหาการใช้สารเร่งเนื้อแดง 

ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล 
จำนวนฟาร์ม (แห่ง) 80 ๗๗ 
จำนวนตัวอย่าง Strip Test 400 ๓๘๕ 

กิจกรรมการเฝ้าระวังการจำหน่ายเนื้อโคปลอมปนเปื้อนเนื้อสุกร 
ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล 

การตรวจสอบรับรองมาตรฐานฮาลาล (แห่ง) 5 6 

สถานที่จำหน่ายเนื้อสัตว์ภายใต้โครงการ ปศุสัตว์ OK 
ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล 

ตรวจติดตาม (แห่ง) ๑๕๘ 110 
ตรวจต่ออายุ (แห่ง) ๒๒๑ 177 
รับรองใหม ่(แห่ง) ๒๒ 44 

สถานที่จำหน่ายไข่สดโครงการไข่สดปลอดภัยใส่ใจผู้บริโภค ปศุสัตว์ OK 
ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล 

ตรวจติดตาม (แห่ง) 121 141 
รับรองใหม ่(แห่ง) ๑๓ 19 

ศูนย์รวบรวมน้ำนมดิบ 
ปศุสัตว์เขต ๗ แห่ง เป้า ผล % 

ต่ออายุ (แห่ง) 36 16 16 100 
ติดตาม (แห่ง) 36 20 20 100 

 

 



 ๑๓  
 

 

ศูนย์รวบรวมไข ่
ปศุสัตว์เขต ๗ % 

ต่ออายุ (แห่ง) 100 
ติดตาม (แห่ง) 75 

ตรวจประเมินระบบ GMP และ HACCP โรงงานผลิตอาหารสัตว์ 
ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล % 

ผู้ประกอบการโรงงานอาหารสัตว์ที่ได้รับบริการตรวจติดตาม
มาตรฐาน GMP/HACCP 

17 13 76.47 

สรุปผลกิจกรรม ตรวจรับรองฟาร์มปศุสัตว์อินทรีย์ 

ปศุสัตว์เขต ๗ เป้า ผล 

ตรวจรับรองฟาร์มปศุสัตว์อินทรีย์ 4 3 

ตรวจติดตามฟาร์มปศุสัตว์อินทรีย์ 9 9 

ตรวจต่ออายุฟาร์มปศุสัตว์อินทรีย์ 4 2 

มติที่ประชุม รับทราบ 

๔.๑.5 ส่วนส่งเสริมและพัฒนาการปศุสัตว์ (โดย นายสุพัฒน์  เอี่ยมสอาด) 
- ผลการดำเนินงานตามตัวชี้วัด 
  ด้านผลิตสัตว์และส่งเสริมปศุสัตว์ (รอบ 1/2565) 

ระดับความสำเร็จงานตามนโยบายกระทรวง ระดับคะแนน 

โครงการระบบส่งเสริมการเกษตรแบบแปลงใหญ่ 5 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาเกษตรชีวภาพ 5 

โครงการส่งเสริมและพัฒนาอาชีพเพ่ือแกไขปัญหาที่ดินทำกินของเกษตรกร 5 

โครงการพัฒนาศักยภาพอาสาปศุสัตว์ (กำหนดส่ง อาสาปศุสัตว์ที่ได้รับประกันภัยอุบัติเหตุ 

ภายในวันที่ 15 ก.ย.66) 

4 

 

ระดับความสำเร็จด้านการผลิตสัตว์และส่งเสริมการปศุสัตว์ ระดับคะแนน 

การติดตามผลการพัฒนาเกษตรกรปราดเปรื่อง (Smart Farmer) 5 

การพัฒนาและส่งเสริมอาชีพด้านปศุสัตว์ (ศพก.) 5 

การดำเนินงานเครือข่ายสัตว์พันธุ์ดีกรมปศุสัตว์ (กำหนดส่งรายงานและลงรายงานในระบบ

วันที่ 20 ก.ย.66) 

1 

 



 ๑๔  
 

 

มติที่ประชุม รับทราบ 

วาระท่ี ๕ เรื่องอ่ืน ๆ  
 - 

มตทิี่ประชุม รับทราบ 

       

เลิกประชุมเวลา 12.00 น.  

 
             
  นางสาวพัชร์สิตา กุลพันธ์ธานนท์      นางสาวเยาวลักษณ์ พันธุลาภ 
       ผู้จดรายงานการประชุม        ผู้ตรวจรายงานการประชุม 
 
 
 


